Kreisverband
IIWO Fiirstenwalde e. V.

Wir suchen fir unsere AWO Kindertagesstatte ,Fantasia™ in Woltersdorf zum
01.03.2026 eine Einrichtungsleitung (m/w/d) Teilzeit/Vollzeit.

Der AWO Kreisverband Firstenwalde e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien
Wohlfahrtspflege im Land Brandenburg. Wir sind ein modernes und professionelles Unternehmen,
das soziale Dienstleistungen im Landkreis Oder-Spree fir Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren,
sozial Schwache und Menschen mit Beeintrachtigungen anbietet. Unser Ziel ist es, durch
individuelle Unterstlitzung und Férderung die Lebensqualitat unserer Klienten zu verbessern.

Gegriindet im Jahr 1990, beschaftigen wir heute ca. 300 Mitarbeitende in 30 Einrichtungen und
Beratungsstellen. Wir legen groBen Wert auf Werte wie Solidaritét, Toleranz, Freiheit, Gleichheit
und Gerechtigkeit und engagieren uns aktiv in der Gemeinschaft, um soziale Teilhabe fir alle zu
fordern.

Wir bieten Ihnen:

¢ Eine moderne Kindertagesstatte mit Platz fir 119 Kinder im Alter von 1 Jahr bis zum Ende
des Grundschulalters,
Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem engagierten und motivierten Team,

e Abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Eigenverantwortung, die Ihnen die Mdglichkeit
geben, Thre Ideen einzubringen und umzusetzen,

e Fachspezifische Fort- und Weiterbildungen, regelmaBige Supervision und Fachberatung,
um Ihre fachliche und personliche Entwicklung zu férdern,

e Unterstitzung durch eine Praxisberaterin flr Kindertagesstatten, die Ihnen bei

Herausforderungen zur Seite steht,

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag,

Tarifliche Vergitung mit der Méglichkeit, einschldgige Berufserfahrung anzurechnen,

Jahressonderzahlung (75%) als zusatzliches finanzielles Plus,

30 Tage Urlaub sowie zusatzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember,

Eine betriebliche Altersvorsorge sowie vermégenswirksame Leistungen fiir Ihre finanzielle

Zukunft,

Betriebliche Krankenversicherung, die Zahnersatz und Brillen umfasst,

e JobRad - Fahrradleasing,

e Ein attraktives Pramiensystem bei der Anwerbung von Personal — weil gute Mitarbeiter uns
wichtig sind,

¢ RegelmaBige Firmenevents, bei denen Teamgeist und SpaB nicht zu kurz kommen,

e Betreuungsplatze fir Ihre Kinder in einer unserer AWO Kindertagesstatten, wenn Bedarf
besteht.



Das sind die Aufgaben:

Padagogische und administrative Leitung der KiTa,

Fiihrung und Férderung der padagogischen Beschéftigten,

Erstellung von Dienstpldnen sowie Arbeitszeitkontrolle; Personaleinsatzplanung,
Planorganisation und -verwaltung,

Verantwortliche Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen,

Férderung der Zusammenarbeit im Team, mit Eltern und Vernetzung mit
Kooperationspartnern im Sozialraum,

Mitwirkung bei der Présentation der Einrichtung in der Offentlichkeit,

Kontinuierliche konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung gemeinsam mit dem
Team auf der Grundlage der tragerinternen Qualitdtsstandards, sowie des
Brandenburgischen Bildungsplanes,

Qualitatsentwicklung und Umsetzung des infans Handlungskonzeptes der Friihpadagogik,
Padagogische und strategische Planung im Sinne der Ressourcenoptimierung
(Kitaplatzauslastung; Personalmotivation und —bindung, Budgetverantwortung fiir das
eigene Haus).

Was wir uns wiinschen:

Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Diplom-Padagog:in, Sozialpadagog:in (BA),
Staatlich anerkannte:r Erzieher:in mit einer Qualifikation zur Leitung oder mit der
Bereitschaft, diese berufsbegleitend zu absolvieren,

Erfahrung flir die Arbeit mit Teams und Familien,

fundiertes theoretisches Wissen und breites methodisches Repertoire im Bereich der
Personalfiihrung, Organisation und Padagogik,

Flexibilitdt, Teamfahigkeit und Belastbarkeit,

Freude an Herausforderungen,

Fahigkeiten zur konstruktiven, mitarbeiterorientierten Zusammenarbeit,

die Fahigkeit, Mitarbeiter:innen zielorientiert zu flhren, zu férdern und zu motivieren,
betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse,

Fach- und Sozialkompetenz, sicheres Auftreten sowie Reflexionsvermdgen,

Kooperations- und Durchsetzungsvermdgen sowie Organisationsfahigkeit,

Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsstarke.

Haben Sie Fragen?

Fir weitere fachliche Auskiinfte steht Ihnen gern unsere Fachbereichsleiterin Frau Schulz unter
03361 592222 zur Verfligung.

Ansprechpartnerin fiir das Bewerbungsverfahren ist Frau Liebich unter 03361 59220.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an:

bewerbungen@awo-fuewa.de

oder per Post an:

AWO Kreisverband Flirstenwalde e.V.
LindenstrafBe 46
15517 Furstenwalde

Hinweis: Die eingereichten Bewerbungsunterlagen werden aus organisatorischen Griinden nicht

zurtickgesandt und gemaB den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.
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